
 

 
 

 

OFFRE D’EMPLOI : Formateur en Anglais 

Un cabinet de management RH spécialisé dans le recrutement et dans la formation dans divers domaines, recherche un formateur en 

anglais. 

 

MISSIONS : 

Le formateur a pour mission d’accompagner les participants en anglais (speaking, listening, writing) pour leur permettre de développer 

des compétences professionnelles afin d’atteindre des objectifs stratégiques. 

 

ACTIVITES : 

 Préparer et animer les modules de formation. 

 Evaluer le niveau et le perfectionnement des participants. 

 Elaborer des guides et des supports pédagogiques de formation. 

 Mettre à la disposition des participants des CD ou DVD en audio et des vidéos qui leurs permettraient de vite assimiler le 

cours. 

 

PROFIL DU FORMATEUR : 

 Avoir un BAC + 3 en anglais. 

 Avoir une expérience professionnelle de 2 ans au moins  dans une université anglophone ou un centre de formation d’anglais. 

 Avoir été formé dans un pays anglophone serait un atout. 

 Être dynamique, motivé, déterminé et avoir l’esprit de travail en équipe et de partage. 

 Maîtriser la langue anglaise. 

 

DOSSIER A FOURNIR : 

 CV actualisé et expliquant de façon détaillée les expériences professionnelles en rapport avec le poste. 

 Lettre de motivation en anglais adressée à la Directrice Générale du cabinet. 

 Copie du diplôme requis ou attestation. 

 Copie des attestations de travail. 

 Copie de la carte d’identité. 

 

MODALITES DE DEPOT DE DOSSIER DE CANDIDATURE : 

Les candidats sont invités à apporter leur dossier au cabinet sis à Agbalepedogan en face du Lycée 2 février sous plis fermé. 

 

DATE LIMITE DE RECEPTION DE CANDIDATURE : 13 Décembre 2019 à 17h GMT. 

 Pour plus d’informations contacter le 91534479/96177175 


